ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO Y ADMINISTRACION
UNIDAD TEPEPAN
SUBDIRECCION ACADEMICA W
DEPARTAMENTO DE INNOVACION EDUCATIVA
PLANEACION DIDACTICA TIPO: MODALIDAD EN LINEA

Programa Académico: Contador Publico Academia: Finanzas

Unidad de aprendizaje: Simulador de Negocios Nivel: V | Periodo: 2020-2021/1

Propésito de la unidad de aprendizaje: Analiza las variables de manera holistica, discriminando su relevancia en la situacién administrativa a
resolver, en la sintesis de los resultados con un pensamiento l6gico deductivo dando solucién a problemas de Administracion, Economia, Contabilidad y Finanzas en una entidad.

PRIMER PARCIAL

Nombre y nimero de la(s) unidad(es) temética(s): |I. Simulador de mercadotecnia. Il. Simulador de costos y produccion Ill. Simulador de distribucién.

Proposito(s) Especifico(s): I. Analiza las variables de mercadotecnia que influyen en la situacion financiera, integrando la informacion y

verificando su impacto en la entidad. Il. Sustenta las variables de costos y produccion que influyen en la situacién financiera, integrando la informacion y
verificando su impacto en la entidad. Ill. Selecciona las variables de transporte que beneficien la situacién financiera, integrando la informacion y verificando su
impacto en la entidad.

SEM CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES MATEFngLPEOSN?ELEégT'COS G%EEEA
1 1.1.Impacto financiero de las variables. Est. 1. Lectura en equipo de los contenidos de | EV. 1. Ordenador gréfico Manuales disponibles en la | 1B
2 1.1.1. Publicidad. la unidad temética con base en la bibliografia | Integra la informacién contenida en a pagina:

1.1.2. Fuerza de Ventas. basica. bibliografia basica de manera sintética, https://www.labsag.co.uk/
1.2.3. Investigacién y Desarrollo. Est. 2. Elaboraciéon de ordenador grafico sobre | I6gicay grafica. 10%
1.2.4. Investigacién de mercado. la informacion contenida en la bibliografia | EV. 2. Practica No. 1 “Aplicacion
basica. practica de Marketing”
1.2. Alternativas de simulacion. Est. 3. Elaboracion de la practica No.1l | Desarrolla con base en conocimientos
1.2.1. Productos. “Aplicacién practica de Marketing” desarrollada | tedricos e integra el resumen de sus
1.2.2. Consumidores. con base en conocimientos teoricos; integrando | decisiones. 70%
1.2.3. Distribucién. la matriz de verificacion de manera holistica | EV. 3. Exposicién en equipo.
1.2.4. Precios. justificando las decisiones. Fundamenta tedricamente lo realizado
1.2.5. Fuerza de ventas. Est. 4. Exposicion en equipo fundamentando las | en la matriz de verificacion por medio de
1.2.6. Publicidad. decisiones tomadas con base en la matriz de | una presentacion electrénica. 20%
1.2.7. Investigacion y desarrollo. verificacion.

1.2.8. Productividad.
1.2.9. Entorno econémico.




1.3. Alternativas aplicadas.

1.4. Verificacion de resultados.

2.1. Impacto financiero de las variables. Est. 1. Lectura en equipo de los contenidos de | EV. 1. Ordenador gréfico. Manuales disponibles en la | 2B
2.1.1. Costos. la unidad tematica con base en la bibliografia | Integra la informacién contenida en a pagina:
2.1.2. Capital humano. béasica. bibliografia basica de manera sintética, https://www.labsag.co.uk/
2.1.3. Produccién. Est. 2. Elaboracion de ordenador gréfico de la | I6gicay grafica. 10%
informacion contenida en a bibliografia béasica. EV. 2. Practica No. 2 “Aplicacion
2.2. Alternativas de simulacion. Est. 3. Elaboracion de Ila practica No.2 | practica de Costos y Produccion” .
2.2.1 Control de inventario. “Aplicacién practica de Costos y Produccion” | Desarrolla con base en conocimientos
2.2.2. Asignacion de personal a maquinas. desarrollada con base en tedricos e integra el resumen de sus
2.2.3. Compra de materia prima. conocimientos tedricos; integrando la matriz de | decisiones. 70%.
2.2.4. Control de calidad. verificacion de manera holistica justificando las EV. 3. Exposicion en equipo.
2.2.5. Mantenimiento de maquinas. decisiones. Fundamenta te6ricamente lo realizado
2.2.6. Contratacion de personal. Est. 4. Exposicion en equipo fundamentando las | en la matriz de verificacion por medio de
2.2.7. Entrenamiento de personal. decisiones tomadas con base en la matriz de | una presentacion electronica. 20%.
2.2.8. Asignacion de productos a maquinas. verificacion.
2.2.9. Programacion de horas de mano de obra
por
trabajador.
2.3. Alternativas aplicadas.
2.4. Verificacion de resultados.
Est. 1. Lectura en equipo de los contenidos de | EV. 1. Ordenador grafico. Manuales disponibles en la | 3B
3.1. Impacto financiero de las variables. la unidad tematica con base en la bibliografia | Integra la informacién contenida en a pagina:

3.1.1. Relaciones con los proveedores.
3.1.2. Tiempos de entrega
3.1.3. Costos.
3.1.4. Calidad en el servicio.

3.2. Alternativas de simulacion.
3.2.1. Planeacién del lote econdmico de
compra.

3.2.2. Medios de transporte.
3.2.3. Demanda.

3.2.4. Multas por incumplimiento.

basica.

Est. 2. Elaboracion de ordenador grafico de la
informacion contenida en a bibliografia basica.
Est. 3. Elaboracion de Ila practica No.3
“Aplicacion practica de Distribucion”
desarrollada con base en

conocimientos tedricos; integrando la matriz de
verificacion de manera holistica justificando las
decisiones.

Est. 4. Exposicion en equipo fundamentando las
decisiones tomadas con base en la matriz de
verificacién.

bibliografia basica de manera sintética,
I6gica y grafica. 10%.

EV. 2. Practica No. 3 “Aplicacién
practica de Distribucién”.

Desarrolla con base en conocimientos
tedricos e integra el resumen de sus
decisiones. 70%.

EV. 3. Exposicion en equipo.
Fundamenta teéricamente lo realizado
en la matriz de verificacion por medio de
una presentacién electrénica. 20%.

https://www.labsag.co.uk/




3.3. Alternativas aplicadas.

3.4. Verificacion de resultados.

SEGUNDO PARCIAL

Nombre y nimero de la(s) unidad(es) tematica(s): IV. Simulador de finanzas.

Proposito(s) Especifico(s): Analiza variables economico - financieras que afectan el valor econémico de la entidad, integrando la informacion y verificando las

fuentes de financiamiento internas y externas.

MATERIALES DIDACTICOS

CLAVE

SEM CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES BISPONIBLES e
6 4.1. Estados financieros Est. 1. Lectura en equipo de los contenidos de | EV. 1. Ordenador grafico Manuales disponibles en la | 4B
7 4.1.1. El balance general la unidad tematica con base en la bibliografia | Integra la informacién contenida en la pagina:
8 4.1.2. Estado de resultados bésica. bibliografia basica de manera sintética, https://www.labsag.co.uk/
9 4.1.3. Complementarios Est. 2. Elaboracion de ordenador grafico de la | l6gica y gréafica. 10%.
10 informacion contenida en a bibliografia basica. EV. 2. Practica No.4 “Aplicacién practica

4.2. Alternativas aplicadas
4.2.1. Evaluacion de las fuentes de
financiamiento
externas
4.2.2. Préstamos
4.2.3. Corto y largo plazo

4.3. Evaluacion de las fuentes de financiamiento
internas
4.3.1. Por cartera
4.3.2. Acciones
4.3.3. Proyectos de inversion
4.3.4. Precio de venta
4.3.5. Obligaciones

4.4. Otros
4.4.1. Capacidad de maquina
4.4.2. Capacidad de planta
4.4.3. Unidades a producir

4.5. Verificacion de resultados

Est. 3. Elaboracion de Ila practica No.4
“Aplicacion practica de Decisiones Financieras”
desarrollada con base en

conocimientos tedricos; integrando la matriz de
verificacion de manera holistica justificando las
decisiones.

Est. 4. Exposicion en equipo fundamentando las
decisiones tomadas con base en la matriz de
verificacion.

de Decisiones Financieras”

Desarrolla con base en conocimientos
tedricos e integra el resumen de sus
decisiones. 70%.

EV. 3. Exposicién en equipo
Fundamenta tedricamente lo realizado
en la matriz de verificacion por medio de
una presentacion

electrénica. 20%.




TERCER PARCIAL

Nombre y nimero de la(s) unidad(es) tematica(s): V. Simulador de gerencia general integral.

Proposito(s) Especifico(s): Jerarquiza los elementos que afectan a la gerencia estratégica de la entidad, integrando la informacion y
discriminando las variables.

MATERIALES DIDACTICOS

CLAVE

SEM CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES BISPONIBLES EELie
11 5.1. Impacto financiero de las variables Est. 1Lectura en equipo de los contenidos de la | EV. 1. Ordenador grafico Manuales disponibles en la | 5B

12 5.1.1. Producto unidad temética con base en la bibliografia | Integra la informacion contenida en a pagina:

13 5.1.2. Precio bésica. bibliografia basica de manera sintética, https://www.labsag.co.uk/

14 5.1.3. Promocion Est. 2. Elaboracion de ordenador grafico de la | l6gica y gréafica. 10%.

15 5.1.4. Costo informacion contenida en a bibliografia basica. EV. 2. Practica No.5 “Aplicacién practica

5.1.5. Produccién
5.2. Capacidad instalada
5.2.1. Planta
5.2.2. Productividad
5.2.3. Finanzas
5.2.4. Gastos de administraciéon
5.2.5. Gastos de ventas

5.3. Alternativas aplicadas
5.3.1. Interrelacién de las variables que
repercuten las
actividades de comercializacion.
5.3.2. Impacto de las variables del area de

produccion

5.3.3. Repercusion de las variables del area de

capital
humano.

5.3.4. Trascendencia de las variables del area

financiera.

5.4. Verificacion de resultados

Est. 3. Elaboracion de la practica No.5
“Aplicacién practica de Decisiones de Gerencia
Estratégica” desarrollada

con base en conocimientos teéricos; integrando
la matriz de verificacion de manera holistica
justificando

las decisiones.

Est. 4. Exposicion en equipo fundamentando las
decisiones tomadas con base en la matriz de
verificacion.

de Decisiones de Gerencia Estratégica”
Desarrolla con base en conocimientos
tedricos e integra el resumen de sus
decisiones. 70%

EV.3. Exposicién en equipo
Fundamenta teéricamente lo realizado
en la matriz de verificacion por medio de
una presentacion

electrénica. 20%.
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